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Expediente

Producéo editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na forma
eletronica.

Acervo

Esta e outras edicdes poderao ser consultadas no
seguinte endereco eletrbnico:
www.diario.ramilandia.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

Prefeitura Municipal de Ramilandia

CNPJ: 95.725.024/0001-14

Telefone: (45) 3258-8000

Celular:

E-mail: administracao@ramilandia.pr.gov.br

Avenida Voluntérios da Patria, n? 1600 - Centro - CEP: 85888-000
Ramilandia - PR
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Prefeitura Municipal de Ramilandia
... Resutado

Resultado

ADJUDICAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 115/2024_
PREGAO N°. 78/2024

A Pregoeira Municipal, no uso de suas atribuicdes legais,
adjudica o Julgamento proferido, do Processo Licitatério Pregdo n° 78/2024 dando outras
providéncias.

Fica adjudicado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe
de Apoio, nomeados pela Portaria n° 4123 de 02 de fevereiro de 2024, sobre o Processo
Administrativo de Compras n° 115/2024, que tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ELETRODOMESTICOS E
ELETROELETRONICOS PARA ATENDIMENTO DAS SECRETARIAS E
DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA, em favor das
empresas abaixo relacionadas:

EMPRESA ITEM
V A OTTONI EQUIPAMENTOS 13,14,17
NEW OESTE INFORMATICA DO BRASIL LTDA 1
BERGAMO & CAVALCANTE INFORMATICA LTDA 12
VETRE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE | 30
INFORMATICA EIRELI ME
EXCLUSIVE COMERCIO LTDA 5
RENOVACCIO COMERCIO DE ELETROELETRONIOCOS LTDA |28
56.212.662 ELIAS EVALDO NUNES 8,24,25,27,29
54.021.302 HIAGO FERNANDES REZENDE 9,10
AC EQUIPAMENTOS E ELETRODOMESTICOS LTDA 16
AGROCAMPO SAO MIGUEL LTDA. 22
ALBACH E CHAVES ASSOCIADOS LTDA 31
ALLSET TECNOLOGIA LTDA 18,19
BD INFORMATICA LTDA 26
FRANCIELE ELETRO LTDA 15,23
L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA 21
MA COMERCIO DE REFRIGERACAO LTDA 7
SENTINELA DO VALE COMERCIAL LTDA 33
VINICIUS GUILHERME DOS SANTOS 20
VMLX ELETRONICOS EIRELI EPP 6,32

Os itens 2,3 e 4 foram declarados DESERTOS.
O item 11 foi declarado FRACASSADO.
A Pregoeira, no uso de suas atribuicdes legais, encaminha o
processo para analise Juridica e posterior Homologagdo pelo Prefeito Municipal.
Ramilandia, 07 de novembro de 2024.
Angelica Ap® Batista Trois

Pregoeira Municipal
PORTARIA 4123/2024
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Prefeitura Municipal de Ramilandia
. Avisodelicitagio

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregdo Eletrénico N° 89/2024
Processo Administrativo N° 131/2024
Tipo: Menor Preco por Lote.

O MUNICIPIO DE RAMILANDIA torna publico que as 09h30min do dia 22 de novembro de
2024, na Bolsa de Licitacdes do Brasil — BLL (www.bll.org.br) “acesso identificado no link —
licitagdes™, realizara licitagdo na modalidade PREGAO, forma ELETRONICA, do tipo menor preco
unitario, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo
com as especificacdes do edital, para o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA LOCAGCAO
DE BRINQUEDOS INFLAVEIS, PIPOQUEIRA E MAQUINA DE ALGODAO-DOCE
PARA EVENTOS PROMOVIDOS PELA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Informacdes e esclarecimentos relativos ao Edital, modelos, adendos e anexos poderdo ser
solicitados junto ao Departamento de LicitacSes, no endereco Avenida Voluntéarios da Pétria, 1600,
Centro, Ramilandia, Paranéa - Telefone (45) 3258 8000 — e-mail: licitacoes@ramilandia.pr.gov.br.

O Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderd ser examinado no Portal da
Transparéncia localizado no sitio do Municipio de Ramilandia/PR
(https://www.ramilandia.pr.gov.br/), na plataforma da BLL (www.bll.org.br), também poderao ser
solicitados através do e-mail licitacoes@ramilandia.pr.gov.br, ou pessoalmente no enderego
citado, das 08h00Omin as 12h00Omin e das 13h30min as 17h30min.

Ramilandia, 07/11/2024

EDSON DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Ramilandia
. ProcessosAdministrativos

Processos Administrativos

DECISAO DE RECURSO
Referéncia: Pregédo Eletronico n° 78/2024

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
ELETRODOMESTICOS E ELETROELETRONICOS PARA ATENDIMENTO DAS
SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RAMILANDIA.

Recorrente: L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA.
. RELATORIO

O Edital de Pregao n° 79/2024 foi publicado em Diario Oficial, periodo a partir do
qual também ficou disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ramilandia, em
atendimento as disposi¢cdes contidas na Lei 14.133/21.

Il - DA TEMPESTIVIDADE

Preliminarmente ha que se destacar que o recurso foi interposto pela requerente
dentro dos ditames impostos pelo instrumento convocatério, o que assiste razao quanto
ao atendimento do requisito da TEMPESTIVIDADE, ja que o pedido foi enviado dentro
do prazo estabelecido de 03 (irés) dias Uteis, quando da andalise da representacao
externa ja mencionada.

Sendo assim, atendidos os pressupostos de admissibilidade, esta Pregoeira
tomou conhecimento, para a luz dos preceitos legais e das normas editalicias que
regem a matéria analisar os fundamentos expendidos pela requerente.

Il - DAS RAZOES DO RECURSO

Fora apresentado RECURSO ADMINISTRATIVO pela empresa L F COMERCIO
DE ELETRONICOS LTDA.

Em seu recurso, a empresa alega que:

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) E COMISSAO DE
LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA/PR

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 78/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2024
LOTE n° 21

L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA devidamente inscrita no
CNPJ: 52.585.078/0001-19, com sede na Rua Manoel Carreira
Bernardino, n° 329, Loja 6, Centro, CEP: 86.600- 151, Rolandia-PR,
neste ato representado por seu Socia Proprietaria, Sra. LIGIANE
FUKAHORI, portadora do CPF n° 065.368.379-08, vem
respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria, com amparo no Lei
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14.133, de 01 de abril de 2.021, bem como o dispositivo do artigo 44
do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e demais
disposi¢bes pertinentes, interpor o presente

RECURSO ADMINISTRATIVO
1. DA TEMPESTIVIDADE

Inicialmente, salienta-se que nos termos do Art. 165 da Lei 14.133/21,
cabe recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias Uteis da deciséo.
Conforme consignado na Ata da sessdo do pregdo, a empresa
recorrente manifestou intenc@o de recurso em face da ilegalidade na
decisdo que habilitou a empresa vencedora, o que deve ser revisto
pelos seguintes motivos a seguir.

2. DOS FATOS E DIREITO

A empresa Recorrida ao cadastrar sua proposta indicou o modelo e
marca “KIT16C / KIT16C”, ao torna-se arrematante anexou no portal a
proposta possuindo no item 21 um descritivo totalmente diferente do
que consta no Termo de Referéncia.

A0 anexar o catalogo dos produtos ofertados, de imediato é
perceptivel que a Recorrida produziu o catalogo, vez que, cada
fabricante possui em seu sitio eletrénico catalogo de seu produto.

No entanto, se tratando das “CAMERA DE ALTA DEFINICAO”
solicitada no Termo de Referéncia, é possivel identificar através do
catédlogo que a Recorrida apresentou, que se trata de uma Camera
divergente.

No Termo de Referéncia a Camera de seguranca tem em sua
especificagdo o seguinte:

-LENTE: 3.6 mm.
- ANGULO DE VISAO VERTICAL:

51° No entanto, a Camera de seguranca ofertada pela Recorrida
possui a seguinte especificacao:

-LENTE: 2.8 mm.

- ANGULO DE VISAO VERTICAL: N&o informa Vale mencionar que,
na proposta da Recorrida ndo é informado o modelo e marca da
Camera de seguranca, somente informa “CAMERA FULL HD 4X1
IMPORTADA - FABRICANTE: Importada”, ou seja, isso gera uma
inseguranca para Orgdo, vez que, € impossivel identificar a
procedéncia do produto que a Recorrida pretende entregar.
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Ademais, no item 15.1.1. impbe que a proposta escrita devera conter:
Especificacdo completa;, marca e modelo do produto oferecido com
informagbes técnicas que possibilitem a sua completa avaliacéo,
totalmente conforme descrito no ANEXO Il (PROPOSTA).

Ja no item 15.5.1 diz que a Empresa devera apresentar o prospecto,
catalogos, folhetos técnicos ou pdaginas da web do equipamento
ofertado, comprovando atendimento das caracteristicas exigidas.

Sendo assim, diante da omissdo do modelo e marca, fica evidente
que se descumpriu com o edital, pois, através do catalogo produzido
pela Recorrida, torna-se impossivel comprovar o atendimento das
caracteristicas exigidas, portanto, sendo passivel  sua
desclassificacéo.

Vale salientar que, o julgamento das propostas apresentadas pelos
licitantes deve ser pautado pelos critérios objetivos e uniformes
apresentados pela legislagcdo;, agir de forma diversa violaria os
principios da isonomia e da igualdade.

Logo o principio da economicidade estabelece que a Administracdo
Publica deve sempre atuar com o objetivo de proteger o eréario
publico, ou seja, aceitar um produto desconhecido pode prejudicar ao
Orgéo.

Sendo assim, diante exposto, aceitar o produto que a Recorrida

ofertou é ir contra o proprio Edital e ferira os Principios estabelecidos
no Art. 5°da Lei 14.133/21.

3. DOS PEDIDOS
Ante o exposto requer:

a) O conhecimento e devido processamento do presente Recurso
Administrativo pois tempestivo e adequado.

b) Que venha ser saneado o eventual erro ou falha conforme toda
alegacéo legal apresentada no presente recurso.

c) Que através do deferimento do presente Recurso Administrativo
ocorra a desclassificacdo da Recorrida e a retroacdo de fase.

d) Caso o llmo(a). Pregoeiro(a) opte por n&o retroagir a fase e
mantendo a atual licitante vencedora, REQUEREMOS que, com fulcro
no § 2°do Art.165 da Lei 14.133/2021, no Principio do Duplo Grau de
Jurisdigdo, seja remetido o processo para apreciagdo por autoridade
superior competente.
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Termos em que.
Pede-se Deferimento.
Rolandia/PR, 01 de novembro de 2024.

L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA
LIGIANE FUKAHORI
065.368.379-08
Proprietaria Administradora

IV - DA CONTRARRAZAO
Nao foi manifestada a contrarrazao.

V - DA ANALISE DO MERITO

Inicialmente, é imperioso destacar que os atos praticados por esta Administracao,
em seus procedimentos licitatorios, sdo norteados por todos os principios dispostos no
art. 5° da Lei n° 14.133/2021, a exemplo da legalidade, impessoalidade, moralidade,
igualdade, interesse publico, vinculagdo ao edital, julgamento objetivo, razoabilidade e
economicidade. E ainda, pelos objetivos previstos no art. 11°, quais sejam, assegurar a
selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administragéo Publica; assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a
justa competicdo; evitar contratacbes com sobrepre¢co ou com pre¢os manifestamente
inexequiveis e superfaturamento na execug¢ado dos contratos; e incentivar a inovagao e
o desenvolvimento nacional sustentavel.

No julgamento dos processos licitatorios, incluindo a analise das propostas e
documentacdo de habilitacdo, o agente publico deve se pautar pelo edital e também
pela legislacéo, jurisprudéncia e principios aplicaveis a matéria em questdo. A licitagao
ndo é um fim em si mesma, mas um instrumento para consecucao do interesse publico.
Assim, cabe aqui enfatizar o importante principio da sele¢cdo da proposta apta a gerar o

O edital, neste caso, torna-se lei entre as partes, em sendo lei, o edital com os
seus termos atrela tanto a Administracdo, que estara estritamente subordinada aos
seus proprios atos, quanto as concorrentes -sabedoras do inteiro teor do certame.
Cabe a pregoeira a fungéo de fazer cumprir as regras do edital e tendo como base os
principios da vinculagdo ao instrumento convocatério ndo restando a ele fazer outra
interpretacéo que ndo as que constam no instrumento.

A empresa Recorrente alega que a proposta da empresa habilitada no Lote n°
21 apresentou discrepancias entre as especificagcdes do produto ofertado e as
exigéncias do Termo de Referéncia do edital, especificamente quanto as
caracteristicas das cameras de alta definigcdo.
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Ao analisar o recurso e revisar a documentacdo da empresa ALBACH E
CHAVES ASSOCIADOS LTDA, constatou-se de fato que a empresa anexou um
catadlogo que nédo especifica de forma clara a marca e o modelo, resultando em uma
interpretacao questionavel sobre a conformidade com os requisitos do edital, que, nos
termos do item 15.1.1, exige a apresentacdo de informacdes técnicas completas e
identificacdo precisa do modelo e fabricante. Além disso, o item 15.5.1 requer
catalogos e folhetos que comprovem as caracteristicas dos produtos.

ApOés anélise minuciosa do recurso e das documentacdes apresentadas, conclui-
se que ha fundamento nas alegacdes da Recorrente quanto a insuficiéncia de
informacgdes detalhadas sobre a conformidade do produto ofertado pela Recorrida. Tal
situacdo indica a necessidade de reavaliagdo para garantir o cumprimento do edital e
evitar possiveis prejuizos a Administragéo.

Pela lisura do processo licitatério, a administracdo pode rever seus proprios atos
para adequé-los aos termos da lei e dos fatos, quando contiverem erro, nulidade ou
anulabilidade.

VI - DA CONCLUSAO

Com base nas consideracBes apresentadas, DECIDO pelo deferimento do
recurso administrativo interposto pela L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA,
desclassificando a proposta da empresa ALBACH E CHAVES ASSOCIADOS LTDA, e
determinando a retroacdo da fase para uma nova andlise das propostas, observando
0s critérios objetivos do edital.

Assim, a empresa remanescente sera convocada para analise dos documentos
e envio da proposta ajustada.

Ramilandia, 07 de novembro de 2024

Angelica Aparecida Batista Trois
Pregoeira Municipal
PORTARIA 4123/2024
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Prefeitura Municipal de Ramilandia

Leis, Decretos e Portarias

DECRETO 3889/2024

EMENTA: REGULAMENTA O PROCESSO DE
ESCOLHA E EXERCICIO DO MANDATO DOS
GESTORES ESCOLARES DAS UNIDADES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL, COM PARTICIPACAO DA
COMUNIDADE ESCOLAR E AVALIACAO DE
MERITO E DESEMPENHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EDSON DOS SANTOS, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE RAMILANDIA, ESTADO DO PARANA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE ACORDO
COM O DISPOSTO NA LEI N° 14.113 DE 25 DE
DEZEMBRO DE 2020 E LEI MUNICIPAL N° 1477/2023
DE 23 DE MAIO DE 2023,

DECRETA:

Art. 1°- Regulamenta-se o processo democratico de escolha dos diretores escolares por
voto direto e secreto, com participagdo da comunidade educacional. Os candidatos
devem ser aprovados em critérios de mérito e desempenho, conforme Lei Municipal n°
1477/2023 e Lei Federal n° 14.113/2020.

Paragrafo Unico. Os processos seletivos ocorrerdo conforme os critérios e normas
estabelecidos por meio de edital especifico a ser publicado para cada processo de
consulta publica.

Art. 2°- A consulta publica para escolha dos diretores das institui¢des de ensino sera
realizada em 5 de dezembro de 2024, das 8h as 16h, conforme as regras deste decreto e
edital.

CAPITULO1
DOS CANDIDATOS E DOS ELEITORES

Art. 3°- Podem candidatar-se ao cargo de Diretor de Escola Municipal ou Centro
Municipal de Educagdo Infantil:

I - Professores com formagdo em Pedagogia ou, no caso de formacdo em areas
especificas do magistério, com poés-graduacdo em Gestdo Escolar (minimo de 360h);

IT - o Professor de Educacdo Infantil, que possua formagdo em Pedagogia ou, quando
possuir formacdo em 4areas especificas do magistério, deverd ser detentor de pos-
graduacdo em Gestdo Escolar, de no minimo 360h, integrante do Quadro Préprio do
Magistério Publico Municipal, concursado, com dois vinculo de 20h — para o cargo de
Diretor de Centro Municipal de Educacdo Infantil — com o periodo do estagio
probatoério concluido até a data da consulta publica, na forma do art. 41 da Constitui¢do
Federal de 1988.

Art. 4°- A candidatura s6 podera ser realizada na Escola/CMEI onde o servidor tem
pelo menos um ano de exercicio efetivo, comprovado na instituicdo onde deseja
concorrer.
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Art. 5°- Em caso de o candidato possuir apenas um vinculo de 20h — para o cargo de
Diretor de Escola Municipal ou Centro Municipal de Educagédo Infantil — se eleito, tera
direito a jornada suplementar.

Paragrafo Unico: A jornada suplementar serd remunerada pelo vencimento base o piso
inicial da carreira, do seu nivel de formacdo que estiver recebendo no periodo efetivo
estavel.

Art. 6°- Nao podera concorrer ao pleito o servidor que tenha cumprido penalidade
disciplinar nos ultimos 2 (dois) anos contados a partir da data da publicacdo deste
decreto e edital.

Art. 7°- Nao poderd concorrer ao cargo o servidor que estiver em readequacao
funcional, cujas restricdes sejam impeditivas a realizacdo das atividades inerentes ao
cargo.

Paragrafo tnico. Caso o servidor venha a entrar em readequacgdo funcional, apés a
consulta publica, a Secretaria Municipal da Educacdo em conjunto com a equipe médica
da Secretaria de Sadde analisard se as restricdes sdao impeditivas a realizacdo das
atividades inerentes ao cargo, podendo ser revogada a nomeacao.

Art.8°- O professor s6 podera concorrer a funcdo de diretor na escola ou no CMEI, que
o mesmo estiver lotado, se no caso pertencer as duas unidades educacionais diferentes,
da rede municipal, deverd o mesmo fazer opgao por escrito.

Art. 9°- Poderdo votar no processo de escolha para Diretor da Instituicio Educacional:

I - Servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo, com lotagdo na instituicdo
educacional em que for realizada a consulta ptiblica, desde que em exercicio;

II - Pai ou mde ou responséavel de aluno regularmente matriculado na instituigdo.

Paragrafo anico- Entende-se por “em exercicio”, de que trata o inciso I deste artigo, o
servidor que ndo esteja afastado por periodo superior a 180 dias até a data da consulta
publica.

Art. 10- O servidor que também seja pai/mae/responsavel de aluno votara apenas na
urna dos servidores. Se houver outro representante da familia, este votarda como
familiar.

Art. 11- Somente serd permitido um tnico voto por familia, manifestado pelo pai, mae
ou responsavel, independentemente do nimero de filhos matriculados na instituicdo.

Art. 12- No ato da votagdo, o votante devera identificar-se através de documentos legais
com foto.

Paragrafo tnico. N&o serd permitido o voto por procuragao.

Art. 13- Néao tera direito a voto o professor temporario contratado em regime celetista
e/ou estagiario.

Art.14- O servidor escolhido para a fungdo de Diretor, além do cumprimento do
proposto no Plano de Trabalho apresentado no momento da inscrigdo, estarad aceitando,
entre outras, as seguintes atribuicoes:
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I - Zelar pelo patrimonio publico, assegurando a conservagao e manutencdo, aplicando
as verbas destinadas de forma integral e adequada para que o ambiente escolar esteja
propicio ao ensino e a aprendizagem;

IT - manter a ordem e a disciplina na unidade escolar;

III - respeitar a hierarquia existente na Secretaria Municipal da Educacdo, utilizando
roteiros, formuldrios e documentos padronizados, bem como seguir orientacdes
pedagégicas e administrativas apresentadas pela mesma;

IV - assinar a frequéncia final de todos os servidores lotados na instituicdo educacional;

V - zelar pela harmonia, respeito, colaboragdo, responsabilidade no dia-a-dia das
relagdes que envolvem educandos, professores e demais funcionarios;

VI - zelar pelo controle de desperdicio de 4gua, energia elétrica e telefone respondendo
pelos atos que causem gastos excessivos;

VII - priorizar a igualdade de direitos e condi¢des a todos os educandos, professores e
demais funcionarios;

VIII - esclarecer e acompanhar, em conjunto com o Conselho Escolar as contas de
Associagdes de Pais, Mestres e Funciondrios — APMF’s — subvencdes e recursos
oriundos das esferas federal e municipal, zelando pela alocagdo de recursos nas areas de
destinagdo, sob pena de responsabilizacgao;

IX - zelar pela apresentacdo das prestacoes de contas da APMF nos prazos legais
estabelecidos em lei e regulamentos, notificando a diretoria da entidade quando do seu
descumprimento sob pena de responsabilidade;

X - providenciar e/ou dar andamento com responsabilidade, transparéncia, presteza e
organizacdo quaisquer documentos que lhes forem solicitados, cumprindo o prazo
estabelecido;

XI - agir e transmitir recados com objetividade, pautados sempre em livros de recados
com assinatura e ciéncia dos funciondrios;

XII - acompanhar as questdes educacionais e tomar decisdes administrativas pautadas
em principios éticos, baseadas na democracia e na igualdade de condi¢des humanas
existentes;

XIII - ter ética, respeito, agindo sempre através do didlogo como principio norteador dos
processos que envolvem as relagdes tanto na drea pedagégica, quanto na darea
administrativa, comunicando imediatamente qualquer fato ou situacdo estranha que
ocorrer na instituicdo educacional a Secretaria Municipal da Educagao;

XIV - registrar as situagoes conflitantes ou problemas ocorridos, a fim de produzir
documentos comprobatérios para qualquer situacdo nova que vier a existir, no ambito
das relagdes que envolvam os mesmos com os funcionéarios da institui¢do educacional,
bem como com os membros da instituicdo educacional;

XV - comparecer as reunides quando convocado, repassando fidedignamente aos
servidores da instituicdo educacional os assuntos pautados;
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XVI - ndo ausentar-se do trabalho sem o prévio conhecimento e autorizacdo formal da
chefia imediata na Secretaria Municipal da Educacéo;

XVII - ndo tomar decisGes precipitadas quando em situagdes que envolvam o
Municipio de Ramilandia e, por conseguinte, a Secretaria Municipal da Educacao;

XVIII - responder por quaisquer atos e situagcdes que envolvam a instituicdo educacional
com objetivo de esclarecé-los;

XIX - fazer cumprir os horarios de atendimento e funcionamento da instituigdo
educacional;

XX - respeitar, zelar e assegurar o cumprimento do calendario escolar no que diz
respeito ao cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos e, quando houver
sugestdo para sua alteracdo, aguardar o deferimento da Secretaria Municipal da
Educacao, sendo vedada a dispensa de aulas sem prévia autorizacdo da mesma;

XXI - respeitar o patrimonio ptblico quando da sua reforma, construgdo ou alteracao,
sendo que para execucdo dos mesmos devera ser realizada consulta a Secretaria
Municipal da Educagdo com parecer por escrito;

XXII — participar das formagdes, cursos e seminarios determinados pela Secretaria
Municipal da Educagao;

XXIII - dar entrada no acervo da unidade educacional de todo material comprado,
doado e/ou recebido do Municipio ou de qualquer outro 6rgao ptblico ou privado;

XXIV - elaborar e executar sua proposta de trabalho;
XXV - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

XXVI - acompanhar, juntamente com a Coordenacdo Pedagégica, a elaboracdo e primar
pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

XXVII - acompanhar, juntamente com a Coordenagdo Pedagé6gica o processo de ensino
e aprendizagem da instituicdo proporcionando subsidios para a recuperacdo dos alunos
de baixo rendimento escolar;

XXVIII - acompanhar o desenvolvimento de todo o trabalho realizado pela Equipe
Pedagoégica;

XXIX - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a instituicdo escolar;

XXX - participar de cursos de gestdo escolar oferecidos pela Secretaria Municipal da
Educacao;

XXXI - assegurar o direito a participacdo em formacgoes, cursos e semindrios a todos os
docentes, conforme area de atuagao;

XXXII - assegurar o direito a escolarizagdo e permanéncia a todos os discentes;

XXXIIT — alimentar e acompanhar os sistemas do MEC/FNDE e demais sistemas
correlatos, além de realizar e inserir as prestacbes de contas, dos sistemas de
responsabilidade da Escola/CMEI;
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XXXIV- garantir o processo de inclusdo escolar de acordo com a legislagdo vigente e;
XXXV - o contido no Regimento Escolar.

Art. 15- Caso o Diretor ndo cumpra as atribui¢cdes estabelecidas neste decreto, sua
conduta serd analisada por Comissdao Especial, que tomard as medidas cabiveis,
inclusive a representacdo para aplicacdo de penalidades previstas na Lei Complementar
n°® 1341/21.

Paragrafo anico. A aplicacdo de penalidade disciplinar implicara perda do mandato.
CAPITULO II

DA AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO E DA PUBLICACAO DOS
CANDIDATOS APTOS A CONCORRER NAS CONSULTAS PUBLICAS AO
CARGO DE DIRETORES ESCOLARES

Art. 16- Sdo requisitos obrigatérios para ser candidato a gestor escolar:

I- Ter participado do Curso Preparatério para Gestores da Educagdo, com carga
horaria minima de 30 (trinta) horas, devendo comprovar frequéncia de 100% (cem
por cento) da carga horaria total ofertada;

II- Ter sido aprovado em avaliacdo escrita, consistindo em prova composta por
questdes objetivas, atingindo a pontuacdo minima de 70% (setenta por cento) de
acerto da nota maxima total da prova, sendo o conteido programaético da avaliagdao
definido em edital prévio especifico;

ITI- Ter nota de avaliacdo de desempenho da tultima avaliagdo realizada, anterior ao
pleito, com pontuacdo minima de 75 (setenta e cinco) pontos.

Art. 17- O servidor que desejar participar do pleito na condicdo de candidato ao cargo
de Diretor Escolar devera protocolar sua inscri¢do na Secretaria Municipal da Educacao,
junto a Comissao Central de Provimentos, entre os dias 08/11/2024 a 27/11/2024 (dias
lteis), em horario de expediente, devendo no ato da inscri¢cdo anexar:

I — Certificado do curso de Pedagogia ou Certificado de Formacao na area da Educagao
e Certificado de especializagdo em Gestdo Escolar;

IT — Certificado vélido, do Curso Preparatério para Gestores na Educacdo, com carga
horaria minima de 30 horas (com data valida de 6 anos);

IIT Comprovagao da nota da prova escrita do final do Curso de Gestdo Escolar, com
alcance da média minima valor 7,0 pontos;

IV- Documento comprovando a nota de avaliacdo de desempenho da udltima avaliacdo
realizada, anterior ao pleito, com nota minima de 75 pontos;

V - Apresentacdo do Plano de Trabalho de Gestao Escolar, conforme anexo III;

VI-  Documento comprobatério que ndo tenha sido condenado a processo judicial
(altimos dois anos);

VII - Documento comprobatoério de tempo de experiéncia docente;

VIII - Documento comprobatério de tempo de trabalho na instituicdo de ensino;
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IX- Documento de inscricdo, Anexo I.

Paragrafo unico: As documentagdes apresentadas pelos candidatos a diretores
escolares, serdo analisadas pela Comissdo Central de Provimento, no ato da inscricdo de
acordo com o checklist disposto no anexo II.

Art. 18- A publicacdo dos candidatos aptos a concorrer ao cargo de diretores escolares
nas respectivas instituicdes de ensino, serdo divulgados por meio do endereco eletrénico

www.ramilandia.pr.gov.br, a partir das 17:30 horas do dia 29/12/2024.

CAPITULO III
DA CONSULTA PUBLICA

Art. 19- O voto para a escolha de Diretores para as unidades educacionais dar-se-a
dentre os candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho e
sera realizado de forma paritaria entre os votantes: servidores publicos e os pais.

Art. 20- A lista de votantes, servidores e pais devera ser elaborada pela Comissdo
Central de Provimento, disponibilizando uma cOpia para cada candidato, no prazo
minimo de 10 (dez) dias antes do pleito, na qual dever& constar ao lado do nome do
servidor se esta afastado por periodo superior a 180 dias.

Art. 21- Para fins de identificacdo e célculo de paridade, as cédulas serdo de cores
distintas para os votos dos servidores e dos pais.

Art. 22- O célculo de apuragédo do total de votos sera efetuado pelo nimero de votos
véalidos no dia do pleito e ndo pelo niimero de votantes, obedecendo a seguinte férmula:

I- numero de votos de pais para cada candidato multiplicado por 100 (cem) e
dividido pelo nimero de votos validos na categoria de pais;

II- numero de votos de servidores para cada candidato multiplicado por 100 (cem) e
dividido pelo nimero de votos validos na categoria de servidores;

I1I- o percentual obtido no 1° (primeiro) cdlculo deve ser somado ao percentual
obtido no 2° (segundo) céalculo e dividido por 2 (dois). O resultado serd a média
percentual de votos de cada candidato.

CAPITULO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, DAS COMISSOES DE
PROVIMENTOS, DA DOCUMENTACAO, DOS ESCOLHIDOS E DE SUAS
DESIGNACOES

Art. 23- Compete a Secretaria Municipal da Educacdo:

I - determinar ao Diretor em exercicio de cada unidade educacional ou a quem estiver
respondendo pela mesma, a adocdo das providéncias preconizadas nas instrugdes da
norma legal, prestando todo o apoio necessario a fim de assegurar seu fiel camprimento,
nos prazos e formas estabelecidos;

IT - dar apoio as institui¢des para a perfeita divulgacdo e execucdo do processo de
consulta publica;
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III - fazer chegar as institui¢Ges o material necessario para as consultas publicas; e
IV - datar e registrar o horério de recebimento dos recursos sobre as consultas publicas.

V - Nomear em portaria a Composi¢ao da Comissdo Central de Provimento, composta
por 03 (trés) representantes, sendo 01 (um) representante da secretaria de educagédo, 01
(um) funcionério lotado na educagdo e 01 (um) pai de aluno;

VI - Convocacao e nomeagao em portaria da Comissdo Local de Provimento (mesarios),
composta por 03 (trés) representantes de cada instituicdo de ensino, sendo 01 (um)
representante dos funcionarios da escola/CMEI, 01 (um) professor da escola/CMEI e 01
(um) pai de aluno escola/CMEI.

VII - Nomear a Comissao de escrutinagdo dos votos, composta por trés integrantes, em
cada instituicao de ensino.

Art. 24- Cabe a Comissdo Central de Provimento:

a) Coordenacao geral das consultas publicas em todas as instituicdes de ensino
municipal;

b) Convocagdo das consultas publicas;

c) Analisar a documentacdo dos candidatos a eleicdo para diretores escolares, de

acordo com o disposto nos art. 11, art. 12 e art. 13 da lei municipal n° 1477/2023 de 23
de maio de 2023.

d) divulgacdo das consultas publicas;

e) nomeacdo das Mesas de Votagao;

f) suporte técnico aos mesarios;

g) nomeacdo das Mesas Apuradoras;

h) credenciamento dos Fiscais se houver;

i) relacdo dos candidatos ao cargo;

j) relacdo dos votantes habilitados: pai ou mae ou responsavel;
k) relacdo dos votantes: professores e servidores;
D organizacgdo das cédulas;

m) ata de votacao;

n) ata de apuragao.

Art. 25- Cabe a Comissdo Local de Provimento:

a)  coordenar a votagdo local de cada institui¢do de ensino;
b)  recepcionar os eleitores;
c) coletar os votos.

Art. 26- O presidente da mesa receptora de votos serd o representante do magistério de
cada instituicdo de ensino, com a fungao de:

a) coordenacdo da mesa receptora de votos;

b) assinar todas as cédulas de votagao;

c) solucionar os problemas diversos que ocorrerem no dia da votacao;

d) entrar em contato com a Comissao Central de Provimento sempre que necessario;

Art. 27- Sera designado como secretdrio da Comissdo Local de Provimento o/a
representante dos funciondrios da instituicao de ensino, com a funcao de:
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a)  distribuicdo de cédulas para o eleitor;

b) coletar a assinatura dos eleitores na lista de votacao;

c) elaboracdo da ata da votagdo e da escrutinacdo dos votos;

d) substituir o presidente da mesa receptora de votos, em sua auséncia.

Paragrafo Primeiro: Cabe ao segundo mesario auxiliar o primeiro mesario, nas tarefas
do dia da votacdo e substitui-lo na sua auséncia.

Paragrafo Segundo: Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario(a) ocupara
suas fungdes, respondendo pela ordem e regularidade do processo eleitoral, nao
podendo ausentar- se, simultaneamente, o presidente e secretario(a).

Art. 28- Sera considerado vencedor quem obtiver a maioria dos votos validos.

Paragrafo unico. Ocorrendo empate dos candidatos, sera considerado vencedor, nessa
ordem, o candidato a Direcdo que tiver:

I- mestrado na drea da educacdo; entende-se por mestrado na area da educagdo
curso de pés-graduacao stricto sensu, reconhecido pelo CNE/MEC, no qual a pesquisa
esteja vinculada ao contexto educacional;

II- mais de uma especializacdo em nivel de pés-graduagdo na area da educagao;

III-  especializacdo em nivel de pds-graduagdo na area da educagdo; entende-se por
especializacdo o curso de pos-graduacdo lato sensu, oferecido por instituicdo de ensino
superior, no qual a finalidade do curso esteja vinculada ao contexto educacional.

IV-  mais de um curso superior na area da educagao;

V- curso superior na area da educacdo; VI - maior tempo de servigco na rede
municipal de educacao;
VI- maior idade.

Art. 29- No caso de candidato Unico sera considerado vencedor se obtiver 50% + 1
(cinquenta por cento mais um) dos votos validos, do total de votantes.

Art. 30- No caso de mais de um candidato sera considerado vencedor se obtiver maioria
simples dos votos validos.

Art. 31- Nas instituigdes escolares onde ndo ocorrerem consultas publicas por falta de
candidato e onde o candidato tnico ndo obtiver 50% + 1 (cinquenta por cento mais um)
dos votos validos, o cargo de gestor escolar serd provido por critérios técnicos de mérito
e desempenho.

Paragrafo uinico. O provimento por critérios técnicos de mérito e desempenho consiste
em escolha de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, sendo indicado
somente candidato aprovado na fase de avaliagdo de mérito e desempenho.

Art. 32- Os atuais Diretores permanecerdo em exercicio com todas as responsabilidades
que lhe sdo cabiveis, até a transmissao do cargo ao novo nomeado, oportunidade em que
fardo a entrega de balango financeiro, acervo documental e inventdrio de material da
instituicdo documentado.

Art. 33- No caso de Diretor concorrendo a segundo mandato, este sera responsabilizado
funcionalmente pelos embaracos a normalidade do pleito, se formalizadas as
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irregularidades pelo Presidente da Comissdo de Provimento e/ou em forma de dentincia
devidamente formalizada e comprovada.

Art. 34- Sendo escolhido para segundo mandato o Diretor, ratificada a sua designacao
por ato do Chefe do Poder Executivo, o candidato realizard& uma Assembleia Geral
Extraordinaria na unidade educacional, e nela apresentara relatério técnico-pedagégico
e prestacdo de contas da gestdo anterior.

Art. 35- Para as duas situagOes, novo Diretor ou Diretor de segundo mandato, devera
ser entregue no protocolo da Secretaria Municipal da Educagdo, pelo atual Diretor,
copia da comprovacdo do cumprimento do disposto no caput, sendo no primeiro caso:
copia do recebimento, pelo novo Diretor, dos documentos mencionados no caput deste
artigo e no segundo: cOpia da ata da assembleia realizada constando todos os detalhes.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento do disposto neste artigo poderd resultar em
responsabiliza¢do funcional.

Art.36- O mandato dos Diretores sera de 2 (dois) anos, com direito a uma unica
reeleicdo, iniciados a partir do dia 1° de fevereiro do ano subsequente a realizagdo das
consultas publicas.

Art. 37- Nas escolas municipais onde ndo possuirem candidatos, a Secretaria Municipal
da Educacdo indicard um professor da rede municipal de ensino para assumir a fungdo
de diretor, desde que cumprido os critérios técnicos de méritos e desempenho.

Art.38- Os resultados das consultas publicas serdo divulgados no site oficial do
municipio (www.ramilandia.pr.gov.br) a partir das 17h30 do dia 6 de dezembro de

2024.

Art. 39- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Central de Provimento,

designado para este fim.

Art. 40- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ramilandia, Estado do Parana, em 05 de novembro
de 2024.

EDSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO PARA PARTICIPAR DA CONSULTA PUBLICA A
COMUNIDADE ESCOLAR PARA ESCOLHA DE DIRECAO ESCOLAR PARA
O BIENIO 2025/2027

NOME:

RG:

CPF.:

ENDERECO:

_ FONE/ WATSSAP:

EMAIL.:

Venho requerer a Comissao Central de Provimentos:
Inscricdo para concorrer ao cargo de Diretor (a) na instituicdo de ensino:

a) Escola Municipal Arlindo Gouveia;
b) Centro Municipal de Educacdo Infantil Maria Alice de Barros.

Nestes termos, Pede Deferimento.

Ramilandia de de

Assinatura do requerente
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ANEXO II

CHECKLIST DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS A SEREM APRESENTADO
PELO CANDIDATO PARA CONCORRER AO CARGO DE DIRETOR
ESCOLAR NO MUNICIPIO DE RAMILANDIA PARA O PROXIMO BIENIO
2025/2027

( ) Ter sido aprovado em avaliacdo escrita, consistindo em prova composta por
questdes objetivas, atingindo a pontuagdo minima de 70% (setenta por cento) de acerto
da nota maxima total da prova, sendo o contetido programatico da avaliacdo definido
em edital prévio especifico;

() Ter nota de avaliacdo de desempenho da ultima avaliacdo realizada, anterior ao
pleito, com pontuacdo minima de 75 (setenta e cinco) pontos.

() Certificado do curso de Pedagogia ou Certificado de Formacao na area da Educagdo
e Certificado de especializacdo em Gestdo Escolar;

( ) Certificado vélido, do Curso Preparatério para Gestores na Educacdo, com carga
horaria minima de 30 horas e frequéncia minima de 100% da carga horaria, (com data
vélida de 6 anos);

() Documento comprovando a nota de avaliacdo de desempenho da ultima avaliagao
realizada, anterior ao pleito, com nota minima de 75 pontos;

() Apresentagdo do Plano de Trabalho de Gestdo;

() Documento comprobatério que ndo tenha sido condenado a processo judicial
(ultimos dois anos);

() Documento comprobatério de tempo de experiéncia docente;

() Documento comprobatoério de tempo de trabalho na instituicdo de ensino;

() Documento de inscrigdao, Anexo I.

() Deferido para concorrer a consulta publica a diretores escolares biénio 2025/2027.
() Indeferido

Motivo:

Presidente da Comissdo Central de Provimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO II1

MODELO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Municipio de Ramildndia-Parana/ 2024
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PLANO DE TRABALHO DE GESTAO ESCOLAR DE DIRETOR ESCOLAR
BIENIO 2025-2027

Em cumprimento ao dispositivo no inciso III do art. 11 da Lei Municipal n°® 1477/2023
que dispde sobre a apresentacdo do Plano de Trabalho de Gestor Escolar, apresento a

seguinte proposta:

ESTRUTURA
1. CAPA

@® Nome da Escola
@ Nome do Candidato

@® Mése Ano

2. SUMARIO

3. JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA
Elencar os motivos pelos quais quer ser diretor escolar, deixando clara sua

concepgdo de gestao.

4. CONTEXTUALIZAGCAO DA UNIDADE ESCOLAR

Neste item devem constar:
a) Nome da escola, endereco, telefone, e-mail, redes sociais.

b) Organizacdo e funcionamento da escola: modalidade, turnos de funcionamento e

horérios.
c) Prédio escolar: nimero de salas, ambientes pedagégicos e administrativos.

e) Descrever como serd realizado a motivagdo e integracdo da equipe.

5. PRESSUPOSTOS TEORICOS DA GESTAO ESCOLAR
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(Fundamentados no Regimento Escolar, Projeto Politico Pedagdgico, Proposta
Curricular, diretrizes e tedricos da drea, descreva:)
Quais os objetivos da escola, da concepgdo de individuo que se deseja formar, qual

a concepgoes de ensino e de aprendizagem, concepgdo de avaliagdo desta escola..

6. DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE ACAO

A partir deste item o (a) candidato (a) deve, com base em fundamentagdo
tedrica, contextualizar brevemente cada uma das cinco dimensbes que envolvem a
gestdo escolar: Gestdo Pedagdgica, Gestdo Democrdtica, Gestdo Administrativa,
Gestdo Financeira e Gestdo de Resultados. A partir do diagndstico realizado na

escola, analisar quais os problemas existentes na escola em relagdo as dimensdes.

(Instrugdio para desenvolver as questbes n° 6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.5 Em seguida,
deve-se fazer a problematizacgdo, ou seja, apontar nos quadros abaixo, o que precisa
ser resolvido na escola. Partindo do diagndstico e da problematizagdo, estabelecer
metas que sejam objetivas, tangiveis e mensurdveis e elencar agdes que ajudardo a

atingir as metas propostas.

Deve-se também indicar quais instrumentos serdo utilizados para avaliar se as
metas foram alcancadas ao longo do periodo do mandato. E importante ainda,
estabelecer um prazo para que as metas sejam cumpridas. As metas podem ser de

curto, médio e longo prazo.

6.1- GESTAO PEDAGOGICA
Tépicos para contextualizacdo da dimensao (quais os problemas levantados
nesta dimensdo e quais as solugoes)

@ Proposta curricular municipal alinhada a BNCC: quais agdes serdo feitas no

sentido de garantir o desenvolvimento das competéncias socioemocionais, bem
como a recomposi¢do da aprendizagem na reconstru¢do do processo ensino—

aprendizagem, considerando a retomada educacional apds a pandemia;

@ Acompanhamento das atividades desenvolvidas pela equipe docente;
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@ Acdes pedagdgicas que viabilizem a participagdo das familias na aprendizagem
dos estudantes, fortalecendo o compromisso, vinculo entre aluno, professor,
familia;

@ Implementag¢do de Projetos e programas do Governo Municipal, Estadual e

Federal.

GESTAO PEDAGOGICA

Levantamento Acoes e atividades a Prazo Estrategias
de problemas Definicio de serem parai

. impl tad avaliagdo e

(problematizaci | Objetivos e metas Implementadas

monitorament

0) (estratégias) o das acdes

6.2 GESTAO DEMOCRATICA
Tépicos para contextualizacdao da dimensao: (quais os problemas levantados

nesta dimensdo e quais as solugades)

@ Contextualizar sobre o envolvimento da comunidade escolar, a participagdo na

Associacdo de Pais e Mestres — APM, no Projeto Politico Pedagégico - PPP,
Regimento Interno, formas de socializacdo de informagOes e nas tomadas de

decisoes, nas atividades extracurriculares e no processo educacional da escola.

GESTAO DEMOCRATICA
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Levantamento Acoes e atividades a Prazo Estratégias
r
de problemas Definicio de serem p.a ;i

. impl tad avaliacao e

(problematizaci objetivos e metas Impfementadas .

monitorament
ratégi ~

0) (estratégias) o das acdes

6.3 GESTAO ADMINISTRATIVA

Tépicos para contextualizacdao da dimensao: (quais os problemas levantados

nesta dimensdo e quais as solugdes)

@ Considerando os aspectos administrativos que permeiam a prdtica de gestdo

escolar na Rede Municipal de Ensino, discorrer: organizagdo do espago fisico,
hordrios, profissionais de apoio, frequéncia, depredag¢do do patriménio publico,

verbas municipais e federais;
@ Planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de agbes para a formagdo

continuada dos profissionais da escola em suas diferentes dreas e
desenvolvimento dos aspectos socioemocionais para o fortalecimento das

relagdes interpessoais;

@ Prdticas de valorizagdo e reconhecimento do trabalho da equipe escolar.

GESTAO ADMINISTRATIVA
Levantamento de Definicao de Acoes e atividades Prazo Estratégias
problemas objetivos e metas a serem para avaliacao
. implementadas e
(problematizacao) P
monitoramento
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(estratégias)

das acoes

6.4- GESTAO FINANCEIRA

Topicos para contextualizacdao da dimensao: (quais os problemas levantados

nesta dimensdo e quais as solugdes)

@ No aspecto financeiro, nortear as decisdes da instituigdo, no que diz respeito a

investimentos, uso dos recursos disponiveis para manuteng¢do e desenvolvimento

do ensino.

@ Transparéncia nas informagdes e nas consultas a comunidade escolar para a

aplicagdo dos recursos financeiros destinados a escola.

@ Aplicacgdo dos recursos financeiros da escola: planejamento, acompanhamento,

prestagdo de contas, preservagdo do patriménio.

@ Prestagdo de contas a comunidade escolar e Secretaria de Educagdo de todos

0s recursos financeiros vinculados a escola.

GESTAO FINANCEIRA

Levantamento de

problemas

(problematizacao)

Definicao de

objetivos e metas

Acoes e atividades a

serem implementadas

(estratégias)

Prazo

Estratégias
para avaliacao
e
monitoramento

das acoes
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6.5-

GESTAO DE RESULTADOS (escolas de educacdo infantil ndo inserir essa

dimensao)

Tépicos para contextualizacdao da dimensao: (quais os problemas levantados

nesta dimensdo e quais as solucades)

@ Quais agbes serdo planejadas para minimizar os impactos dos desafios

advindos do ano anterior, no sentido de garantir a melhoria do processo

ensino-aprendizagem, considerando os resultados educacionais:

IDEB,

avaliagées diagnosticas, planos de intervengdo, fluxo escolar, aprovagdo,

reprovacdo, evasdo escolar.

GESTAO FINANCEIRA

Levantamento de

problemas

(problematizacao)

Definicao de

objetivos e metas

Acoes e atividades a
serem

implementadas

(estratégias)

Prazo

Estratégias para
avaliacao e
monitoramento

das agoes

Indicadores Municipais (taxa de aprovagdo / reprovacao / evasao por ano de

escolaridade no ano em 2023).

7. AVALIACAO DO PLANO

ICP
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Descrever de forma clara, o que se espera diante do que foi proposto neste
Plano de Gestdo Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos na

instituicdo, durante o periodo de vigéncia do mesmo.

8. REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educag¢do. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia,

2018.

LDB - Lei n° 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional. Brasilia: MEC, 1996. BRASIL.

Plano Nacional de Educagdo (PNE). Lei Federal n.° 13.005, de 25 de junho de
2014. Brasilia: MEC, 2014.

(Etc)...
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Prefeitura Municipal de Ramilandia

Leis, Decretos e Portarias

DECRETO N° 3890/2024

EMENTA: DISPOE SOBRE PONTO
FACULTATIVO NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS, NO DIA 11 DE NOVEMBRO DE
2024, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EDSON DOS SANTOS, PREFEITO DE
RAMILANDIA, ESTADO DO PARANA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE, E,
CONSIDERANDO:

QUE O DIA 10 DE NOVEMBRO MARCA O
ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE
RAMILANDIA, DATA DE GRANDE
RELEVANCIA HISTORICA E CULTURAL PARA
A COMUNIDADE LOCAL;

QUE AS FESTIVIDADES ALUSIVAS AO
ANIVERSARIO MUNICIPAL  OCORRERAO
ENTRE OS DIAS 8 E 10 DE NOVEMBRO DE 2024,
ENVOLVENDO SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EM DIVERSAS ATIVIDADES DE
APOIO E ORGANIZACAO;

QUE E  NECESSARIO PROPORCIONAR
DESCANSO AOS SERVIDORES APOS A
INTENSA PARTICIPACAO NAS
COMEMORACOES, SEM PREJUIZO A
CONTINUIDADE DOS SERVICOS ESSENCIAIS;
QUE A ADOCAO DE PONTO FACULTATIVO
FAVORECE O BEM-ESTAR DOS SERVIDORES E
RECONHECE A DEDICACAO AO EVENTO
COMEMORATIVO,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo nas reparticdes publicas municipais de
Ramilandia, no dia 11 de novembro de 2024 (segunda-feira).

Art. 2° - O disposto neste decreto ndo se aplica as atividades consideradas essenciais, que
por sua natureza ndo podem sofrer interrupcao. Os responséaveis pelos setores de satde e
outros servicos inadidveis deverdo organizar escalas de trabalho para garantir o
atendimento a populacao.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.
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Art. 4° - Dé-se ciéncia e publique-se.

Paco Municipal Sanvito Cassanego, 07 de novembro de 2024.

EDSON DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ramilandia

Leis, Decretos e Portarias

PORTARIA N° 4461/2024

EMENTA - DESIGNA SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL PARA RECEBIMENTO E GESTAO
DE RECURSOS ATRAVES DE REGIME DE
ADIANTAMENTO PARA DESPESAS DE
PEQUENA MONTA E PRONTO PAGAMENTO
NA FORMA DO QUE PRECEITUA A LEI
MUNICIPAL N° 727/2012, REGULAMENTADO
PELO DECRETO N° 2755/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EDSON DOS SANTOS, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE RAMILANDIA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E COM BASE NA LEI N° 727/2012,
REGULAMENTADA PELO DECRETO N°
2755/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a Servidora MIRIAM CAROLINI SEEFELDT, portadora do CPF: N°
*4% 459.439-** para recebimento e gestdo de valores decorrentes do regime de Adiantamento
no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) como preceitua a Lei Municipal n°
727/2012, regulamentada pelo Decreto n° 2755/2012. Para suprir eventuais despesas com
atletas que iram representar o municipio na COPA MAESTRO DA BOLA, na cidade de SAO
PEDRO DO IGUACU PR, data do dia 09/11/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL SANVITO CASSANEGO
Ramilandia-Pr. 07 de novembro de 2024.

EDSON DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ramilandia

Leis, Decretos e Portarias

PORTARIA N° 4462/2024

EMENTA: NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO
CENTRAL DE PROVIMENTO PARA COORDENAR AS
CONSULTAS PUBLICAS A COMUNIDADE ESCOLAR,
PARA ESCOLHA DOS DIRETORES ESCOLARES DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
RAMILANDIA-PARANA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RAMILANDIA, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DO PROCESSO DE
ESCOLHA DE DIRETORES NOS ESTABELECIMENTOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, MEDIANTE VOTAGCAO
DIRETA E SECRETA, VISANDO O ACOMPANHAMENTO E
PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR NO
PROCESSO,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear os membros abaixo relacionados para compor a Comissao Central de
Provimentos das Consultas Publicas a Comunidade Escolar para escolha de Diretores
Escolares das instituicdes de ensino do municipio de Ramilandia, conforme o disposto no art.
17 da lei municipal n°® 1477/2023, de 23 de maio de 2023.
I — Representantes da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:
Silvana Aparecida Correia
II — Representante dos funcionarios lotados na Secretaria Municipal de Educacao:
Silvana Aparecida dos Reis
III — Representante dos Pais de alunos da Educacao Basica:

Mayara Kelly Bellon de Souza

Art. 2°- A Comissdo Central de Provimento das EleicOes terd as seguintes atribuigoes:

I- Coordenacao geral das consultas publicas em todas as instituicdes de ensino municipal;

II- Analisar e homologar a documentacao dos candidatos a eleicdo para diretores escolares.

III- divulgacao das consultas publicas;

IV- instruir e dar suporte técnico a Comissdo Local de Provimentos quanto ao processo
eleitoral;

V-  Providenciar a confeccdo das cédulas de votagdo com o0s respectivos nomes dos
candidatos concorrentes a eleigdo, bem como providenciar a urna e cabine de votagao;

VI- credenciamento dos Fiscais se houver;
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VII- Relacdo dos candidatos ao cargo;

VIII- relagdo dos votantes habilitados: pai ou mde ou responsavel;

IX- relagdo dos votantes: professores e servidores;

X- Receber as Atas do processo eleitoral e da apuragdo das votagoes;

XI-  Receber, analisar e emitir parecer sobre 0s recursos interpostos.

Art. 3°- Fica nomeada como presidente da Comissdao Central de Provimento, Silvana
Aparecida Correia.

Art. 4°- A Comissdo Central de Provimentos das Elei¢des para escolha de diretores escolares
2024 se extingue com a divulgacdo do resultado final e a concluséo dos trabalhos.

Art. 5°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ramilandia, Estado do Parana, em 07 de novembro de

2024.

EDSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ramilandia

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

EDITAL N° 005/2024

PROCESSO DE CONSULTA PUBLICA PARA ESCOLHA DE DIRETORES
ESCOLARES DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE
RAMILANDIA - BIENIO 2025/2027

A Secretaria Municipal de Educacdo de Ramildndia, em conformidade com a Lei
Municipal n°® 1477/2023 e o Decreto n° 3889/2024, torna publico o presente Edital para
a realizagdo da consulta publica destinada a escolha dos Diretores Escolares das
unidades educacionais municipais para o biénio 2025/2027.

1. OBJETIVO

Este edital tem por objetivo regulamentar o processo de consulta publica para a escolha
dos diretores escolares das unidades educacionais da rede municipal, garantindo a
participacdo democratica da comunidade escolar e assegurando a transparéncia, a
legalidade e a meritocracia.

2. CRONOGRAMA

e Inscrigcdes dos candidatos: de 08/11/2024 a 27/11/2024, em horario de
expediente, na Secretaria Municipal de Educacao.

e Data da eleicao: 05/12/2024, das 8h as 16h, nas unidades educacionais
participantes.

e Publicagcdo dos candidatos aptos: 29/11/2024, no site oficial do municipio
(www.ramilandia.pr.gov.br).

3. REQUISITOS PARA CANDIDATURA
Os candidatos devem atender aos seguintes requisitos:

1. Ser integrante do Quadro Préprio do Magistério Publico Municipal, conforme
art. 3° do Decreto n° 3889/2024;

2. Possuir formagdo em Pedagogia ou, no caso de formagdo em areas especificas
do magistério, ter pdés-graduacdo em Gestdo Escolar (minimo de 360h),
conforme art. 3°, inciso I do Decreto n° 3889/2024;

3. Ter o estagio probatério concluido até a data da consulta publica, conforme art.
3° do Decreto n° 3889/2024;

4. Ter pelo menos 1 (um) ano de exercicio na unidade educacional onde pretende
concorrer, conforme art. 4° do Decreto n° 3889/2024;

5. Apresentar o Plano de Trabalho de Gestao, conforme art. 17, inciso V do
Decreto n° 3889/2024.

4. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

Os candidatos devem apresentar a seguinte documentag¢do, conforme previsto no art. 17
do Decreto n° 3889/2024 e na Lei Municipal n° 1477/2023:

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
. Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.diario.ramilandia.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.diario.ramilandia.pr.gov.br/
https://www.diario.ramilandia.pr.gov.br/

%' DIARIO OFICIAL e

" Pégina 34 de 37
#8 Prefeitura Municipal de Ramilandia agina 34 de

S
RAmILANDIR

www.diario.ramilandia.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico Quinta-feira, 07 de Novembro de 2024

e Certificado de formacdo em Pedagogia ou de especializacdo em Gestdo Escolar,
conforme art. 17, inciso I do Decreto n° 3889/2024;

e Certificado do Curso Preparatério para Gestores da Educacdo (minimo de 30
horas), conforme art. 16, inciso I do Decreto n° 3889/2024;

e Comprovante de aprovacao em avaliagdo escrita (nota minima de 7,0), conforme
art. 16, inciso II do Decreto n° 3889/2024;

¢ Nota de avaliacio de desempenho (minimo de 75 pontos), conforme art. 16,
inciso III do Decreto n° 3889/2024;

e Declaracdo de idoneidade (ultimos dois anos), conforme art. 17, inciso VI do
Decreto n° 3889/2024;

e Comprovante de experiéncia docente e tempo de servico na instituicdo,
conforme art. 17, incisos VII e VIII do Decreto n° 3889/2024;

e Plano de Trabalho de Gestdo, conforme art. 17, inciso V do Decreto n°
3889/2024.

Observagdo: Toda a documentacdo serda analisada pela Comissdao Central de
Provimento.

5. ELEITORES HABILITADOS
Podem votar:

e Servidores efetivos lotados e em exercicio na instituicdo educacional, conforme
art. 9°, inciso I do Decreto n° 3889/2024;

e Pais, mdes ou responsaveis legais por alunos matriculados, conforme art. 9°,
inciso II do Decreto n° 3889/2024.

o

Nota: Cada familia tem direito a um unico voto, conforme art. 11 do Decreto n
3889/2024. Servidores que também sejam pais votardo na urna destinada aos servidores,
conforme art. 10 do Decreto n°® 3889/2024.

6. PROCEDIMENTO DE VOTACAO

1. A votagdo serd direta, secreta e paritaria, com urnas especificas para servidores e
pais, conforme art. 19 do Decreto n° 3889/2024.

2. A lista de eleitores estara disponivel na unidade educacional 10 dias antes da
eleicdo, conforme art. 20 do Decreto n° 3889/2024.

3. Os eleitores devem apresentar documento oficial com foto no ato da votacdo,
conforme art. 12 do Decreto n° 3889/2024.

4. Nao sera permitido o voto por procuracdo, conforme paragrafo tnico do art. 12
do Decreto n° 3889/2024.

7. CRITERIOS DE APURACAO E DESEMPATE

A apuracdo seguira as seguintes regras:
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e O candidato com a maior média percentual de votos validos sera eleito,
conforme art. 28 do Decreto n° 3889/2024.

e Em caso de empate, serdo aplicados, nesta ordem, os seguintes critérios de
desempate, conforme paragrafo tnico do art. 28 do Decreto n° 3889/2024:

1.

2
3.
4

Qualificacdo académica (mestrado na area da educagao);
Especializagoes adicionais na area educacional;
Tempo de servi¢o na rede municipal;

Maior idade.

8. PUBLICACAO DO RESULTADO

O resultado serd divulgado no portal oficial do municipio e afixado nas unidades

educacionais em 06/12/2024, a partir das 17h30, conforme art. 38 do Decreto n

3889/2024.

o

9. POSSE DOS ELEITOS

Os diretores eleitos tomardo posse em 01/02/2025, iniciando suas func¢des para o biénio
2025/2027, conforme art. 36 do Decreto n° 3889/2024.

10. DISPOSICOES FINAIS

e Fiscalizacdo: A Comissao Central de Provimento supervisionara todas as etapas
do processo, conforme art. 24 do Decreto n° 3889/2024.

e (Casos omissos: Serdo resolvidos pela Comissdao Central de Provimento,
conforme art. 39 do Decreto n° 3889/2024.

e Recursos: Os candidatos poderdo interpor recursos até 48 horas apds a
publicacdo do resultado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ramilandia, Estado do Parana, em 07 de novembro

de 2024.

EDSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ramilandia

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCOES

oo CIMDI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

RESOLUCAO 001/2024 - CMDI

SUMULA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DA PLANO
DE ACAO E O TERMO DE ADESAO REFERENTE AO
REPASSE FINANCEIRO NA MODALIDADE FUNDO A
FUNDO COM RECURSOS ORIUNDOS DO FUNDO
ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO - FIPAR/PR.
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso-CMDI de Ramilandia, em reunido ordinaria

realizada em 07 de novembro de 2024, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
Municipal n°. 1001/2017, e:

Considerando a DELIBERACAO N° 034/2024 - CEDIPI/PR, que estabelece os procedimentos
para repasse de recursos na modalidade fundo a fundo para incentivo ao Projeto Viaja Mais 60 —
Fase II;

Considerando que a Constituigdo Federal de 1988 prevé em seu artigo 230 que “A familia, a
sociedade e o Estado tém o dever de amparar a pessoa idosa, assegurando sua participacdo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a vida™;

Considerando que a lei 10.741/03 - Estatuto da Pessoa Idosa estabelece a Garantia da Prote¢io
Integral e dos Direitos Fundamentais as pessoas idosas;

Resolve:

Art. 1°- Deliberar pela aprovacao com parecer favoravel do Termo de Adesdao que tem como
como objeto a adesdo ao que prevé a Deliberacdao n® 034/2024 - CEDIPI/PR, a qual delibera o
repasse financeiro na modalidade fundo a fundo com recursos oriundos do Fundo Estadual dos
Direitos do Idoso - FIPAR/PR, conforme diretrizes elencadas da citada Deliberagao.

Art. 2°- Deliberar pela aprovagdo com parecer favordavel do Plano de Acao no valor de
R$25.000,00 (Vinte e Cinco mil Reais), para promocio e fomento ao turismo, lazer e cultura em
prol da garantia de direitos da populacao idosa.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Ramilandia, 07 de novembro de 2024.

Soeli Terezinha de Oliveira do Nascimento
Presidente CMDI
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oo CMDI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

RESOLUCAO 002/2024 - CMDI

SUMULA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DA PLANO
DE ACAO E O TERMO DE ADESAO REFERENTE AO
REPASSE FINANCEIRO NA MODALIDADE FUNDO A
FUNDO COM RECURSOS ORIUNDOS DO FUNDO
ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO - FIPAR/PR.

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso-CMDI de Ramilandia, em reunido ordindria
realizada em 07 de novembro de 2024, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
Municipal n°. 1001/2017, e:

Considerando a DELIBERACAO N° 035/2024 — CEDIPI/PR, que estabelece os procedimentos
para repasse de recursos na modalidade fundo a fundo para Programa Cuida Mais Parani:
promocdo do envelhecimento ativo e sauddvel por meio da pratica de atividades fisicas e de
estimulag@o cognitiva com pessoas idosas”

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 prevé em seu artigo 230: “A familia, a
sociedade e o Estado tém o dever de amparar a pessoa idosa, assegurando sua participacdo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem- estar e garantindo-lhe o direito a vida™;

CONSIDERANDO que a Lei n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994, que instituiu a Politica Nacional
do Idoso, estabelece em seu artigo 10: “Na implementacdo da politica nacional do idoso, sdo
competéncias dos orgios e entidades publicos: (...) VII — na drea de cultura, esporte e lazer:
(...) e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem a
melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagdo na comunidade”;

Resolve:

Art. 1°- Deliberar pela aprovacdo com parecer favoravel do Termo de Adesdo que tem como
como objeto a adesdo ao que prevé a Deliberagcdo n° 035/2024 - CEDIPI/PR, a qual delibera o
repasse de recursos financeiros aos municipios, na modalidade fundo a fundo, como
cofinanciamento para o “Programa Cuida Mais Parana”, tendo como linha de agdo a
promocao do envelhecimento ativo e sauddvel por meio da prética de atividades fisicas e de
estimulag@o cognitiva com pessoas idosas.

Art. 2°- Deliberar pela aprovagdo com parecer favordvel do Plano de Ac¢fdo no valor de R$
45.000,00 (Quarenta e Cinco mil Reais), para acdo a promocdo do envelhecimento ativo e
sauddvel por meio da pratica de atividades fisicas e de estimulacdo cognitiva com pessoas
idosas.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Ramiléandia, 07 de novembro de 2024.

Soeli Terezinha de Oliveira do Nascimento
Presidente CMDI
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